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La scuola riparte senza professori
La Cgil: «I concorsi non funzionano»
Incontro tra sindacalisti e dirigente provinciale Mentasti. «Assunti 169 docenti per 345 cattedre vuote»

SIENA

«II 33 per cento del personale
Ata e meno del 50 per cento di
quello docente immessi in ruolo
sono numeri ridicoli. Il sistema
dei concorsi non funziona, non
garantisce né qualità né quanti-
tà. Occorre tornare ad assunzio-
ni provinciali e a dare priorità a
quei precari che da anni lavora-
no e mandano avanti le nostre
scuole», dice Rino Gallo, della
segreteria Flc Cgil Siena. Ieri il
sindacalista ha incontrato la diri-
gente scolastica provinciale Re-
nata Mentasti, per affrontare, a
un mese dal via del nuovo anno,
il problema cronico della scuo-
la, la mancanza di personale di
ruolo, che sarà superato ancora
grazie alle supplenze. II primo al-
larme è scattato per il personale
Ata, ausiliari, tecnici e ammini-
strativi: su 145 posti liberi da as-
segnare ne sono stati coperti ap-
pena 54, di cui 13 amministrati-
vi, 3 tecnici e 38 collaboratori
scolastici.
Quindi è toccato ai docenti: il
primo turno di nomine, con lo
scorrimento delle graduatorie
di merito dei concorsi, ordinario
e straordinario, ha visto immessi
in ruolo, in cattedra a tempo in-
determinato, il 50% degli inse-

gnanti necessari, ovvero 169 su
345 cattedre vuote. Nel detta-
glio, sono stati assunti 28 inse-
gnanti su 41 alla scuola materna,
29 su 57 all'elementare, 38 su
66 alle medie e 69 su 181 alle su-
periori. «Sono anni che ci ritro-
viamo in questa situazione - an-
cora il sindacalista Gallo -. C'è
una scelta di effimero risparmio
alla base: il personale precario
costa meno di quello di ruolo,
nella scuola come in tutti i setto-
ri. II privato ha interesse a stabi-
lizzare il personale, a beneficio
del servizio che rende; il pubbli-
co invece non è interessato alla
qualità e alla continuità. E' la
conferma che il sistema dei con-
corsi nella scuola non funziona:
ci sono docenti costretti a trasfe-
rirsi lontano da casa e dalle fami-
glie e ci sono rinunce. Poi ci so-
no graduatorie di merito, post-
concorso, esaurite o con poche
unità, non sufficienti a coprire le
cattedre di alcune materie:
nell'area Stem (scienze e mate-
matica) ad esempio, c'erano 50
docenti da assumere e in gra-
duatoria appena una decina;
per 10 cattedre di meccanica
c'era a disposizione un solo do-
cente. Per non parlare del perso-
nale Ata: molti plessi di provin-
cia, con diverse sedi distaccate
si troveranno a dover garantire
l'apertura e la sorveglianza con

pochissime unità».
II sistema concorsuale non fun-
ziona: mancano idonei in alcune
classi di concorso e gli stessi
concorsi spesso sono viziati da
difetti. In Meccanica, ad esem-
pio, 5 quesiti su 50 sono risultati
sbagliati, ovvero avevano rispo-
ste non sicure. E molti precari
storici non hanno passato il con-
corso. Ironia della sorte, ora pro-
prio ai precari storici le scuole
dovranno tornare a bussare alla
porta per le supplenze, anche
annuali. «Ci saranno alcuni scor-
rimenti delle immissioni in ruo-
lo, in presenza di rinunce - anco-
ra Rino Gallo -, ma i numeri reste-
ranno sostanzialmente questi. II
problema sarà in quelle discipli-
ne dove non ci sono proprio do-
centi disponibili: soprattutto al-
le superiori ci sono insegnamen-
ti di nicchia, tipo fisica, elettroni-
ca, meccanica, per cui non ci so-
no docenti. Perché? Oggi un in-
segnante non guadagna come
un laureato impiegato in azien-
da né come un parigrado della
pubblica amministrazione».
«I risultati delle assunzioni in
ruolo sono desolanti - aggiunge
la segretaria Flc Cgil Siena, An-
na Cassanelli -. II sistema di re-
clutamento attuale, basato su
concorsi regionali, non dà garan-
zia di stabilizzazione ai docenti
precari e, di conseguenza, non
dà stabilità alle scuole. Occorre
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istituire percorsi abilitanti uni-
versitari, come già sperimenta-
to per il sostegno; e costruire un
sistema di immissioni su base
provinciale».

Paola Tomassoni

Renata Mentasti, dirigente scolastica provinciale, ieri ha incontrato i sindacati
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Tre minorenni denunciati per rapina
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